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ВСТУП
Завданням виробничої, виробничої і переддипломної практики є поглиблення та закріплення отриманих студентами теоретичних знань з вивчених юридичних дисциплін, а також формування на цій основі відповідних професійних якостей юриста. В ході практичної діяльності студенти повинні в повному обсязі виконати програму практики.
При підготовці спеціалістів у ВУЗах виробничої, виробничої і переддипломної  практики студентів є обов'язковим і дуже важливим компонентом освітньо-професійної програми для здобуття ними відповідного кваліфікаційного рівня. Вона передбачає безперервність та послідовність проведення практики для набуття необхідного обсягу практичних знань і умінь, що відповідають кваліфікації рівня спеціаліста-юриста.

Зміст і послідовність практики визначається її програмою - основним навчально-методичним документом, який розроблений згідно з Законом України «Про вищу освіту», Положенням про організацію навчального процесу у вищих закладах освіти, Положенням про проведення практики студентів у вищих закладах освіти України та методичних рекомендацій Міністерства освіти та науки України по складанню програм практики студентів вищих закладів освіти України.
До відбуття на практику студент повинен дотримуватись виконання таких вимог:
1. Отримати відповідний інструктаж керівника практики про особливості її проходження та дотримання техніки безпеки на об'єктах проходження практики.
2. Отримати і оформити відповідно щоденник проходження практики.
3. Отримати індивідуальне завдання, яке записується у щоденник практики.
4. Отримати направлення на практику.
5. Прибувши на підприємство, в організацію чи відповідні органи, студенту потрібно подати керівникові практики щоденник, пройти інструктаж з техніки безпеки; ознайомитись з робочим місцем, уточнити план проходження практики.
6. Під час практики потрібно чітко дотримуватись правил внутрішнього розпорядку установи, організації чи підприємства.
7. Звіт про практику складати у відповідності з календарним планом її проходження і вказівками та порадами керівників практики від ВУЗу і підприємства, організації, установи.
8. Якщо вимоги практики не будуть виконані чи буде отриманий негативний відгук про її проходження, а також, коли захист звіту буде незадовільним, студент повторно направляється на практику. Практика проводиться в умовах професійної діяльності під організаційно-методичним керівництвом викладача вищого навчального закладу та спеціаліста - юриста на підприємстві, в установі, організації. Діяльність студентів під час практики повинна мати навчальний характер відповідно до навчального плану та програми практики.
Розділ 1. 
ВИРОБНИЧА І ПЕРЕДДИПЛОМНА ПРАКТИКА СТУДЕНТІВ У МІСЦЕВИХ ОРГАНАХ ДЕРЖАВНОЇ ВИКОНАВЧОЇ ВЛАДИ ТА ОРГАНАХ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ
1.1. Метою виробничої / виробничої і переддипломної практики є оволодіння студентами сучасними формами, методами, організаційними технологіями місцевих органів виконавчої влади на базі одержаних у вищому навчальному закладі знань, професійних умінь і навичок для прийняття самостійних рішень в ході виконання ними конкретної роботи в реальних умовах.
1.2. Зміст практики.
На підставі отриманих теоретичних знань студенти вивчають практичне використання, закріпленого Конституцією України діючого законодавства про місцеві державні адміністрації, порядок їх формування та взаємодію з органами місцевого самоврядування.
План практики

1. ознайомлення з нормативними актами, які регулюють діяльність місцевих державних адміністрацій і рад;
2. вивчення структури органів місцевих державних адміністрацій і порядок їх формування;
3. ознайомлення з порядком формування місцевих рад;

4. форми і методи діяльності місцевих державних адміністрацій;

5. права і обов'язки, методи і форми діяльності місцевих рад;

6. структура виконавчого органу місцевої ради, його повноваження та акти;

7. повноваження міського (сільського, селищного) голови;
8. складання проектів актів місцевих державних адміністрацій та органів місцевого самоврядування.
1.3. Тематика індивідуальних завдань студентам в період правової практики в місцевих державних адміністраціях та органах місцевого самоврядування.
1. Сутність і зміст місцевого самоврядування.
2. Порядок формування місцевої виконавчої влади.
3. Правові основи взаємодії місцевої держадміністрації та органів місцевого самоврядування.
4. Правові основи діяльності і компетенції виконавчого органу міської ради у сфері освіти, охорони здоров'я і спорту.
5. Повноваження міського (селищного, сільського) голови.
6. Повноваження виконавчих органів сільських, селищних, міських рад у сфері соціально-економічного розвитку і планування.
7. Загальна компетенція сільської, селищної ради.
8. Правові основи формування діяльності постійних і тимчасових комісій місцевих рад.
9. Повноваження виконавчого органу міської ради у сфері соціального захисту населення.
10. Повноваження секретаря міської, сільської, селищної ради.
11. Матеріальна і фінансова основа місцевого самоврядування.
Розділ 2.
ВИРОБНИЧА І ПЕРЕДДИПЛОМНА ПРАКТИКА СТУДЕНТІВ У СУДАХ ЗАГАЛЬНОЇ ЮРИСДИКЦІЇ
2.1.
В ході навчального процесу студенти проходять практику у судах загальної юрисдикції.
Метою практики є поєднання теорії і практики шляхом поглиблення та закріплення теоретичних знань і формування на цій основі професійних вмінь студентів в розрізі програмного матеріалу з навчальних дисциплін: «Судові та правоохоронні органи України», «Цивільне право», «Кримінальне право», «Цивільний процес» та інші.
План практики:
1. Ознайомлення з нормативними актами, які регулюють діяльність судів загальної юрисдикції;
2. Структура місцевого суду;
3. Функціональна спрямованість в роботі суду;
4. Форми і методи діяльності суду;
5. Порядок розгляду цивільних та кримінальних справ у судах, права та обов'язки учасників судових засідань.
2.2. Тематика індивідуальних завдань студентам в період практики судах загальної юрисдикції.

1. Сторони в цивільному процесі.
2. Участь прокурора у цивільному процесі.
3. Докази у цивільному процесі.
4. Строки у цивільному процесі.
5. Підсудність та підвідомчість цивільних справ.
6. Підготовка цивільної справи дорозгляду.
7. Рішення суду у цивільній справі.
8. Окреме провадження у цивільних справах.
9. Оскарження рішень суду у цивільних справах.
10. Виконання рішень суду по цивільних справах.
Розділ 3.
ВИРОБНИЧА І ПЕРЕДДИПЛОМНА ПРАКТИКА СТУДЕНТІВ В ЮРИДИЧНИХ
СЛУЖБАХ ПІДПРИЄМСТВ
3.1.
У відповідності з навчальним планом студенти проходять практику в юридичних службах підприємств та організацій, незалежно від їх форм власності.
Метою практики є поглиблення та закріплення теоретичних знань і формування професійних навичок та вмінь студентів у відповідності до державного стандарту освіти в обсязі програмного матеріалу з навчальних дисциплін: «Цивільний процес»; «Трудове право», «Цивільне право»  та інших.
План практики
1. Нормативні акти, що регулюють діяльність підприємств і організацій, незалежно від форм власності;
2. Ознайомлення з організацією та структурою роботи юридичного відділу підприємства.
3. Вивчення стану господарсько-договірної роботи на підприємстві.
4. Ознайомлення з консультаційною роботою на підприємстві.
5. Участь в прийомі працівників підприємств юрисконсультом.
6. Вивчення діяльності юрисконсульта по дотриманню законності з екологічної безпеки на підприємстві.
7. Ознайомлення з порядком ведення юрисконсультом господарських справ.
8. Ознайомлення з механізмом контролю за збереженням об'єктів власності.
9. Написання звіту про проходження правової практики на підприємстві.
3.2. Тематика індивідуальних завдань студентам в період практики в юридичних службах підприємств.

1. Поняття правової роботи на підприємстві.
2. Основні завдання юридичної служби.
3. Організація роботи юридичної служби на підприємстві.
4. Поняття договірної роботи і її  роль в підвищенні економічних результатів роботи підприємства.
5. Порядок укладення господарських договорів.
6. Претензійний порядок вирішення господарських спорів.
7. Організація і ведення позовної роботи.
8. Розробка проектів договорів, протоколів розбіжностей, протоколів погодження розбіжностей.
Розділ 4.
ВИРОБНИЧА І ПЕРЕДДИПЛОМНА ПРАКТИКА СТУДЕНТІВ В ОРГАНАХ ПРОКУРАТУРИ
4.1. В ході навчального процесу студенти проходять практику в органах прокуратури
Метою практики є дійове поєднання теорії і практики шляхом поглиблення та закріплення теоретичних знань і формування на цій основі професійних вмінь студентів в розрізі програмного матеріалу з навчальних дисциплін: «Судові та правоохоронні органи України», «Цивільне право», «Кримінальне право», «Цивільний процес», «Кримінальний процес» та інші.
План практики:
1. Ознайомлення з нормативними актами, які регулюють діяльність прокуратури;

2. Ознайомлення з організаційною структурою прокуратури, її штатним розписом та розподілом обов'язків між прокурорами.
3. Вивчення процедури планування роботи прокуратури, напрямів діяльності та її компетенції.
4. Ознайомлення з діловодством, обліком та зберіганням процесуальних документів.
5. Ознайомлення з порядком організації роботи по нагляду за дотриманням законодавства по цивільних спорах.
6. Складання актів прокурорського реагування.
Розділ 5.
ВИРОБНИЧА  І ПЕРЕДДИПЛОМНА ПРАКТИКА СТУДЕНТІВ У ІНШИХ УСТАНОВАХ
5.1.
Проходження практики в господарському суді
В процесі проходження практики студент повинен:
1. Вивчити теоретичні основи, порядок діяльності судів та нормативно-правові акти, які регулюють їх функціонування. 

2. Ознайомитись зі структурою суду, його підрозділами.

3.Ознайомитись зі всіма стадіями господарського процесу: 

4. Опрацювати практику вирішення господарським судом різних категорій справ, зокрема таких, що виникають з: господарських правовідносин (у спорах, що виникають при укладенні, зміні, розірванні та виконанні господарських договорів); спорів, пов'язаних з визнанням недійсними актів державних та інших органів; справ про банкрутство, тощо; справ за заявами органів Антимонопольного комітету України.

Розділ 6.
ОРГАНІЗАЦІЯ ТА КЕРІВНИЦТВО ВИРОБНИЧОЮ І  ПЕРЕДДИПЛОМНОЮ ПРАКТИКОЮ
Навчально-методичне керівництво і виконання програм практик забезпечує кафедра цивільного права і процесу. Загальну організацію практики та контроль за її проходженням здійснює керівник практики.
6.1.
Кафедра цивільного права і процесу:
· розробляє і рекомендує до використання програму переддипломної практики студентів;
· закріплює за академічною групою керівника практики від кафедри;
· затверджує бази проведення практики студентами;
· забезпечує студентів програмою практики, щоденниками проходження практики та
· направленнями для її проходження;
· здійснює контроль за організацією та проведенням практики студентів безпосередньо в організаціях (установах), за дотриманням її термінів та змісту;
· організовує захист студентами звітів по практиці та складання диференційованого заліку;
· проводить підсумки проведення практики студентів, складає звіт.
6.2.
Керівник практики від кафедри:
· призначається розпорядженням по факультету і повністю здійснює навчально-методичне та організаційне забезпечення практики студентів; надає допомогу, проводить консультації;
· завчасно здійснює підбір організацій та установ, які можуть бути базами практики студентів. Дозволяє студентам самостійно підбирати місце для проходження практики;
· забезпечує студентів програмою та щоденниками практики. контролює їх ведення;
· забезпечує постійний контроль за проходженням практики студентів;
· на підставі виконання програми, завдання практики та складання студентом звіту приймає диференційований залік по практиці; 

· у щоденнику практики записує свій відгук про проходження студентами практики; 
· підводить підсумки проходження студентами практики та подає на кафедру звіт.
6.3. Керівник практики від установ (організації):
· організовує практику студентів згідно з вимогами графіка навчального процесу та програми практики;
· створює умови для набуття студентами необхідних знань зі спеціальності;
· надає студентам-практикантам можливість користуватися  літературою та документацією по темі практики;
· забезпечує контроль за виконанням студентами правил внутрішнього розпорядку;
· щоденно надає студентам завдання з питань практики, дає їм необхідну допомогу, консультації по виконанню програми практики;
· після закінчення практики записує у щоденник відгук, і дає оцінку студенту за період практики;
· повідомляє керівництво кафедри про допущені практикантом порушення правил внутрішнього розпорядку, невиконання програми практики і т.д.

Розділ 7.
ОБОВ'ЯЗКИ СТУДЕНТА ПІД ЧАС ПРОХОДЖЕННЯ ВИРОБНИЧОЇ  І ПЕРЕДДИПЛОМНОЇ ПРАКТИКИ

7.1. Студент зобов'язаний:
· напередодні практики ознайомитися з її програмою, бути присутнім на всіх організаційно - методичних заходах, отримати необхідну консультацію керівника практики від кафедри;
· отримати від керівника практики індивідуальне завдання та щоденник практики; своєчасно прибути на місце практики;
· виконувати правила внутрішнього трудового розпорядку за місцем проходження практики;
· повністю виконати програму та завдання практики;
· здійснювати добірку практичного та теоретичного матеріалу з метою використання його для написання звіту про практику;
· представити керівнику практики від кафедри письмовий звіт, щоденники про виконання завдання практики, та захистити звіт практики.
Розділ 8.
підведення ПІДСУМКІВ ВИРОБНИЧОЇ І ПЕРЕДДИПЛОМНОЇ ПРАКТИКИ ТА ВИМОГИ ДО  ЗВІТУ
8.1. Після закінчення практики студенти звітують про виконання її програми та індивідуального завдання. Загальною і характерною формою звітності студента про практику є подання письмового звіту, підписаного і оціненого безпосередньо керівником від бази практики.
Письмовий звіт разом з щоденником подається на рецензування керівнику практики від кафедри.
8.2. Звіт з практики студент захищає (з диференційованою оцінкою) перед комісією, призначеною завідуючим кафедрою. До складу комісії входять керівники практики від факультету, викладачі кафедри із спеціальних дисциплін. Комісія приймає залік у студентів згідно з графіком.
8.3. Оцінка студента за практику вноситься в заліково-екзаменаційну відомість і в залікову книжку студента.
8.4. Студенту, що не виконав програму практики без поважних причин і отримав незадовільний відгук на базі практики, може бути надано право проходження її повторно у вільний від навчання час.
8.5. Керівник практики від кафедри на підставі результату складання студентами заліків подає на кафедру звіт, який включає розділи:
· організаційно-методичне забезпечення практики;
· підсумки заліку по практиці;
· висновки, рекомендації. 
Підсумки проходження практики студентами мають бути обговорені на засіданні кафедри і оформлені відповідним протоколом.
8.6. Оформлення звіту практики
Текст звіту практики не повинен перевищувати більше 20-ти друкованих сторінок. До тексту звіту можливі додатки: необхідні розрахунки, таблиці, пояснення.
Звіт повинен мати титульний аркуш і послідовну нумерацію сторінок. Аркуші звіту заповнюють з однієї сторони і повинні бути зшиті (зброшуровані).

До основного змісту студент додає належним чином оформлені результати виконання індивідуального завдання по конкретній проблемі не більше як на 10 друкованих сторінок.
При написанні звіту з практики студент повинен дотримуватись основних вимог щодо оформлення письмових робіт.
Звіти пишуться від руки, чітким почерком, з одного боку аркуша білого паперу формату А4 (210x297) або друкуються на комп'ютері. Розмір лівого поля - 25 мм. правого - 10 мм. верхнього - 10 мм, нижнього - 10 мм.
Кожний розділ починається з нової сторінки. Заголовки розділів потрібно писати великими літерами. Розділи звітів нумеруються арабськими цифрами. Підрозділи нумеруються в межах всього звіту арабськими цифрами. Кожний малюнок, графік, схема повинні бути розміщенні після посилання на нього в тексті і повинні мати змістовний надпис.
Допоміжний матеріал при включенні в основну частину звіту закриває текст, його слід поміщати в додатках. До допоміжного матеріалу відносяться: інструкції установ, підприємств, таблиці допоміжних цифрових даних, малюнки допоміжного характеру. Додатки оформляються як продовження звітів на наступних його сторінках. Кожний додаток пишуть з нової сторінки. Сторінки послідовно нумеруються, кожен додаток повинен мати змістовний заголовок. 

У звіті слід зазначити:
· тривалість та послідовність проходження практики;
· загальну характеристику відділів, служб бази практики;
· детальний логічно-послідовний власний опис виконаних робіт:
· виклад спірних питань, що виникли в ході практики з доданням проекту своїх пропозицій щодо їх усунення;
· пропозицій по вдосконаленню роботи (діяльності) судів, юридичних відділів на основі чинного законодавства;
· перелік та коротку анотацію зібраного матеріалу;
· проекти документів, що особисто складались студентом під час проходження практики. 

В звіті повинні мати місце відомості про виконання студентом всіх розділів програми та індивідуального завдання. В кінці подається перелік літератури, що використовувалась при підготовці звіту з практики.
